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Studenckie Koło Naukowe SpaceCoffee
Protokół Kwalifikacyjny

Członek Starszy

OSOBA: ID:

Kryteria Oceny

1. Samodzielność i odpowiedzialność projektowa: Czy członek wykazuje zdolność do sa-
modzielnego planowania i kompleksowej realizacji większych modułów lub zadań, bez koniecz-
ności bezpośredniego nadzoru ze strony kierownictwa projektów?

2. Wiedza specjalistyczna i jakość realizacji: Czy członek wykazuje się zaawansowaną wie-
dzą w swoim obszarze działań, a dostarczane przez niego rezultaty prac reprezentują wysoki
standard merytoryczny, zgodny z ambicjami Koła?

3. Działalność mentorska i transfer wiedzy: Czy członek proaktywnie dzieli się swoim
doświadczeniem, wykazując cierpliwość i zaangażowanie w proces wdrażania merytorycznego
nowych osób do struktur organizacji?

4. Aktywna reprezentacja zewnętrzna: Czy członek czynnie wspiera budowanie wizerunku
organizacji, godnie reprezentując Koło w środowisku zewnętrznym poprzez udział w konfe-
rencjach, sympozjach lub wydarzeniach promocyjnych?

5. Rozwój strategiczny i integracja: Czy członek uczestniczy w fakultatywnych spotkaniach
Koła, aktywnie wspiera integrację zespołu oraz inicjuje działania usprawniające funkcjonowa-
nie organizacji jako całości?

Karta Oceny

Kryterium ewaluacyjne 0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt

1. Samodzielność i odpowiedzialność projektowa

2. Wiedza specjalistyczna i jakość realizacji

3. Działalność mentorska i transfer wiedzy

4. Aktywna reprezentacja zewnętrzna

5. Rozwój strategiczny i integracja

Suma punktów (Próg awansu: 11/15):

0 pkt – Kryterium niespełnione / Brak aktywności w danym obszarze.
1 pkt – Poniżej oczekiwań / Realizacja zadań wymaga stałego nadzoru i korekty.
2 pkt – Zgodnie z oczekiwaniami / Zadania realizowane poprawnie i rzetelnie.
3 pkt – Powyżej oczekiwań / Wysoki stopień samodzielności, proaktywności i zaangażowania.
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